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АДМИНИСТРАЦИЯ УЛЬЯНОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТОСНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	20.03.2025
	
	№ 
	214


О внесении изменений в постановление администрации Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области от 05.02.2025 № 72 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда в Муниципальном казенном учреждении «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области»
В соответствии со ст. 144 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Положением об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Ульяновского городского поселения Тосненского района Ленинградской области, утвержденным решением совета депутатов Ульяновского городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 12.08.2020 № 51, Уставом Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, Положением об администрации Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области от 05.02.2025 № 72 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда в Муниципальном казенном учреждении «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области» (далее – постановление):
1.1. По тексту постановления и приложений к нему слова: «Муниципальное казенное учреждение «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области» заменить словами «Муниципальное казенное учреждение «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области»» в соответствующем падеже.

1.1. Подпункт а пункта 4.3 - Положения о системе оплаты труда в Муниципальном казенном учреждении «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области» (приложения к постановлению) изложить в следующей редакции: «а) премиальные выплаты по итогам работы от 0 до 300% должностного оклада».
1.2. Подпункт б пункта 4.3 - Положения о системе оплаты труда в Муниципальном казенном учреждении «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области» (приложения к постановлению) изложить в следующей редакции: «б) премиальные выплаты за выполнение особо важных (срочных) работ от 0 до 50% должностного оклада».

1.3. Абзац второй пункта 4.9 - Положения о системе оплаты труда в Муниципальном казенном учреждении «Ритуальные услуги» Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области» (приложения к постановлению) изложить в следующей редакции: «– для руководителя учреждения КПЭ – «Выполнение плана поступления доходов от ритуальных услуг в бюджет муниципального образования» со следующим критерием оценки: менее 80% - работа неэффективна; 80-100% - средняя эффективность; более 100% - высокая эффективность».
2. Сектору делопроизводства отдела правового обеспечения обеспечить размещение настоящего постановления на сайте администрации Ульяновского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области.

3. Сектору по вопросам муниципальной службы и кадров отдела правового обеспечения обеспечить ознакомление с настоящим постановлением заинтересованных лиц. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его издания.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации                                                               К.И. Камалетдинов
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